VALTINEE cultive

I'esprit pionnier dans les vallées

Le développement durable coule de source pour VALTINEE. La PME du BTP le pratique depuis toujours
au quotidien, fidéle a son ancrage dans les vallées du haut pays ou elle met le meilleur de P'innovation
au service du territoire et de ses habitants.

* VALTINEE. Le nom de I'entreprise
annonce déja la couleur. Lancrage
local est inscrit dans son ADN et fait
partie des priorités de ses dirigeants,
Pierre Mario et ses deux fréres, Marc
et Laurent, quatrieme génération
aux commandes de cette PME du
BTP maralpin presque centenaire.
«Si 30% des chantiers sont locali-
sés sur le littoral pour des clients
privés, prés de 70% de notre activi-
té se concentrent dans les vallées».
La Tinée d'abord, ou l'entreprise a
son siége 2 Saint-Sauveur de Tinée,
mais aussi la Vésubie, les vallées du
Cians et du Var avec une majorité de
chantiers dans les travaux publics
(génie civil, canalisations, terras-
sement, maconnerie), sans oublier
les prestations de déneigement sur
la station d'Isola 2000, assurées
depuis une cinquantaine d'années),
5% pour la fabrication de béton
ei 35% dans le batiment {(dans les
stations ou pour la construction de
villas haut de gamme). Quand vivre
et travailler dans les vallées résulte
d'un choix de vie, la préservation et
Yanimation de ces vallées devient un
engagement au quotidien. «VALTI-
NEE a toujours fait du développe-
ment durable», insiste Pierre Mario.
Les pierres d'enrochement extraites
de la carriere exploitée depuis 1958
par lentreprise sont réservées a des
chantiers spécifiques et qualitatifs,
et pour les besoins courants, la PME
a développé le recyclage des maté-
riaux de terrassement. Elle 2 méme
aménagé des les années 90 une plate-
forme ot sont triés et stockés les dif-
férents matériaux qui pourront étre
réutilisés par la suite.

UN LABEL RSE «NIVEAU
AVANCE/EXEMPLAIRE>»
«Le bon sens est devenu économie
circulaire», résume Pierre Mario
qui, au fil des années et des certifi-
cations (ISO 9001 qualité, ISO 14001
environnement et ISO 45001 santé
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et sécurité au travail), a engagé son
entreprise dans une démarche glo-
bale RSE. Cet engagement a permis
2 VALTINEE de devenir en 2024
la premiére entreprise du secteur
du BTP dans les Alpes-Maritimes
a décrocher le label RSE «niveau
exemplaire» délivré par la Fédéra-
tion Nationale des Travaux Publics.
«La RSE est une pratigue qui a du
sens, plus encore lorsqu'on travaille
dans les vallées». C'est vrai pour les
activités régulieres, ¢a lest plus en-
core lors d’événements hors normes
comme I'épisode tragique de la tem-
péte Alex en 2020. «Pour répondre
a nos besoins en topographie et étre
autonomes parce que NOUs sonimes
éloignés du littoral, nous avions in-
vesti dés 2018 dans des drones et des
logiciels d'analyse pour effectuer des
relevés en toute sécurité. Ces drones
se sont révélés précieux pour dresser
rapidement des constats sur le terrain
aprés le passage de la tempéte, éva-
luer les travaux nécessaires et aider
les autorités a prendre les décisions
approprides pour accélérer les inter-
ventions».

INVESTIR POUR REDUIRE
LEMPREINTE CARBONE

Pierre Mario et ses associés ont
confié 4 Charlotte Fabron, ingé-
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nieur QSE (Qualité, Santé et Envi-
ronnement) le montage et le suivi
des dossiers et actions RSE, qui
nécessitent un engagement sur le
long terme avec des controles ré-
guliers. «Nous disposons pour cela
d'une appli et d'un logiciel dévelop-
pés par une startup avec qui nous
sommes en relation depuis la période
Covid, et pour qui nous sommes de-
venus aujourd hui béta-testeur sur
de nouvelles fonctionnalités. Ces
outils nous permettent de remon-
ter et de partager les informations
concernant nos différents chantiers».
Lentreprise déroule la charte Chan-
tier vert Tinée, calquée sur celle de
la Métropole Nice Cote d’Azur, elle
fait aussi partie de la Communauté
Cogq vert de Bpifrance.

OFFRIR

DU SUR-MESURE

Chaque nouveau chantier tient
compte des spécificités du terri-
toire. La nouvelle station d'épura-
tion de Roure en est un exemple
idéal, elle est parfaitement intégrée
dans le paysage, réalisée a partir
de matériaux locaux, et dotée d'un
systéme de traitement biologique
de I'eau utilisant des roseaux,
suggérant un tapis vert inséré
dans un écrin de pierres rouges.

Avec un coup de pouce financier de
la Région et de I'Agence de I'Eau,
VALTINEE a investi dans une cen-
trale 2 béton bas carbone, dans une
nouvelle recycleuse a eau et dans
une presse 4 boue pour accroitre le
ratio de réutilisation de I'eau sollici-
tée (et passer de 30 & 80%) lors de la
production de béton. En 2025, elle
va déployer sur la toiture d’'une par-
tie de ses batiments des panneaux
photovoltaiques pour développer
I'énergie solaire et dispose depuis
2021 d’une flotte d’'une dizaine
de véhicules électriques avec des
bornes de recharge installées sur
site. En projet également, la réalisa-
tion d'un bilan carbone des activités
de l'entreprise.

PRESERVER L'EMPLOI
DANS LES VALLEES
Maintenir I'emploi en dehors des
périodes iouristiques coniribue
a préserver la vie dans les vallées.
Comme le colibri, VALTINEE,
28 personnes en CDI, fait sa part.
La PME a passé des accords avec
les restaurateurs locaux pour servir
les repas aux salariés employés sur
ses chantiers, et elle recrute régulie-
rement dans le cadre d’'emplois d'in-
sertion des saisonniers qui, une fois
la saison terminée dans les stations
de ski, seraient quasi obligés de
quitter les vallées faute d'y trouver
une autre activité. La formation, en
particulier sur les enjeux sécurité,
reste une priorité, concentrée surle
début d’année, en janvier, lorsque la
météo ne permet pas d’engager des
travaux sur le terrain. Partisans de
la co-traitance, les fréres Mario pri-
vilégient les partenariats avec des
entreprises locales pour répondre
aux appels d'offres. Chacun apporte
ses compétences et son expertise
pour réaliser des chantiers, répon-
dant ainsi au mieux aux contraintes
et besoins du territoire. B




